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風力発電用風車建設現場におけるテクニ
カルアドバイザーとして新分野参入と
売上増加に貢献 秋田県

由利本荘市
1971

76

年

名

株式会社三栄機械

自 動 化・ 省 力 化 機 械、 航 空 機 機 体 組 立
装置・整備機材の設計製作
再エネ関連設備の製作

国内外の製造工場で培った技術・知識と長い海外生
活で身に着けた英語力の両面を活かせる仕事を模索
していたところ、出身地の秋田県で新たな分野へ進
出する企業があることを知り、応募しました。カー
ボンニュートラル推進に向け、今後の拡大が見込ま
れる再生可能エネルギー、特に本県沖で進められる
洋上風力発電事業へも参画できる可能性もあり、期
待感とやりがいを感じています。

風車メーカーのニーズを受け、令和３年４月に小
玉氏を採用しました。社内での一定期間の研修を
経て、テクニカルアドバイザーとして風車建設現
場で勤務を開始しました。令和３年度の同事業の
売上は前年度の０から 900 万円となり、今年度は
1,100 万円 ( 見込 ) の売上高を確保するに至ってい
ます。

新たな事業の柱を模索しているなか、ここ数年は製
造業として培った技術を背景に再生エネルギー関連
設備の製造にも参入してきました。風車メーカーか
らのテクニカルアドバイザーの要請は、当社にとっ
て同じ再生可能エネルギー関連の仕事とは言え、別
分野の業務であり、人材の確保に頭を悩ませていた
ところでした。そのような折、プロフェッショナル
人材戦略拠点から有力な人材とマッチングしていた
だきました。これにより、当社が更に新分野へ参入
していく足がかりを築くことができ、非常に感謝し
ております。

日本・タイの製造工場で副工場長・工場長を
歴任

主な経歴：

総務部長

役職名： Wind Power Section 課長

小玉 拓摩 氏

年　齢： 53 歳
家族構成：子供 1 人
出身地： 還流ルート：秋田県 U ターン
業務遂行手段： 全て遠隔業務

10 秋田県

当社は航空機機体組立装置・整備機材の設計製作をメイン事業としてきましたが、コロナ禍での人流抑制の影
響もあり同事業に陰りが見えてきました。ここ数年は再生可能エネルギー関連事業への取組を強化し、地熱発
電の消音装置や風力発電のタワー建設時の治具を受注し製作してきました。風力発電分野は設備製造にとどま
らず、建設からメンテナンスまで長い期間と多くの需要が見込まれることから、同分野への積極的関与と参入
を模索していました。そのような中、取引のあった海外大手風車メーカーより、風車建設現場において、風車
メーカーと建設・土木・電気工事、運送等の現地作業従事者との橋渡し並びに作業工程管理ができる人材 ( テ
クニカルアドバイザー ) が必要との情報を入手していました。

将来的事業の柱構築

当初は海外製風車建設のスーパーバイザーをサポートする形で従事し、風車建設現場での国内事業者 ( 建設・
土木・電気、運送等 ) の現場作業従事者の工程施工管理をメイン業務としてもらいます。一連の建設現場での
作業の流れがわかればテクニカルアドバイザーとして部下への指導も行ってもらいます。
風車メーカーは 100％海外業者であり、そのメーカーのスーパーバイザーは外国人であります。そのためコミュ
ニケーションは英語が基本となります。海外工場での工場長経験もあり機械装置に関する知識知見を持ち、か
つ英会話が堪能であることを武器に再生エネルギー関連の新たな分野での事業拡大を担ってもらいます。

再生可能エネルギー分野への取組強化

当社は航空機関連で培ってきた技術力を活かし、数年前より再生可能エネルギー関連の設備製造へも参入し、
その強化も図ってまいりました。そのような中取引していた大手風車メーカー ( タービンメーカー ) の要望に
応えることができる人材として小玉氏に現場で従事してもらっています。小玉氏がこれまでの海外工場での勤
務経験より身に着けた機械装置に関する知識知見と英会話が堪能であることを武器に、風車メーカーのテクニ
カルアドバイザーとして活躍しています。現場でのスーパーバイザーのサポートはもとより自らの技術力を活
かして業務に向かい、高い評価を得ており、第二、第三のテクニカルアドバイザーの要請もあります。関連部
品の製造という枠を超えて再生エネルギー産業の新分野を切り拓いています。

再生可能エネルギー事業における新分野進出

大庭 雅樹 氏


